SABIEDRIBA AR IEROBEZOTU ATBILDIBU
»AKNISTES VESELIBAS UN SOCIALAS APRUPES CENTRS”

Reg.Nr.40003331306, Skolas iela 9, Akniste, Jekabpils novads, LV-5208
talr.65237790, e-pasts: vsac(@aknistesvsac.lv
AS “SEB banka”, kods UNLAL2X, konts LVO6UNLA0009003467753

. Dalibnieku
Dalibnieku Norises vieta sapulces
sapulces . ’ p Darba kartiba Pienemtie léemumi
laiks protokola ’
datums
numurs

Arkartas Jauna iela 31C, 01/2025 1. SIA “Aknistes veselibas un 1.1. Apstiprinat sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes

dalibnieku | Jekabpili, socialas apriipes centrs” budZeta | veselibas un socialas apriipes centrs” budZeta un investiciju

sapulce Jekabpils novada, un investiciju plana 2025.gadam | planu 2025.gadam (pielikuma).

23.01.2025. | pulksten 15:00 apstiprinaSana. 1.2. Uzdot valdei nodrosinat, ka kop€jas personala izmaksas
2 SIA “Aknistes veselibas un k'(_lpltalsabledrlba 2925. gflda @hdzmeyum_a ar ieprieksgjo ‘
socialas apriipes centrs” VIDS parskata gadu nedrikst parsniegt vairak ka par 2,6 procentiem.

. 1.3. Valdei attieciba uz budzeta izpildi un 2025.gada publiskaja
grozijumi. _ o - . R .
D sektora noteiktajiem atlidzibas ierobeZojumiem jarikojas ka
3. Citi jautajumi. krietham un riipigam saimniekam, ka arT laba ticiba saskana ar
3.1. Par darbinieku atalgojuma normativaja reguléjuma noteikto un dalibnieku sapulces
politiku. lemumu.
2.1. Apstiprinat sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” vidgja termina darbibas
strategijas par 2023.-2025.gadu grozijumus par 2025.gada
finanSu raditaju planu un sasniedzamajiem finanSu mérkiem
(pielikuma).
3.1.1. Uzdot sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” valdei 1idz 01.06.2025.
sagatavot un iesniegt apstiprinasanai Atalgojuma politikas
projektu.
Kartgja Jauna iela 31C, 02/2025 1. Gada parskata par 2024.gadu 1.1 Apstiprinat sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes




Dalibnieku

Dalibnieku Norises vieta sapulces

sapulces . ’ p Darba kartiba Pienemtie lemumi

laiks protokola ’
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numurs

dalibnieku | Jekabpili, apstiprinasana. veselibas un socialas apriipes centrs” gada parskatu par
sapulce Jekabpils novada, 2 Valdes atbilstosi noteiktai Kar- 2024.gadu (pielikuma).
18.03.2025. | pulksten 15:30 v ACES atbl SIOST ROTEHEAl KAt 11 5 Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes veselibas un

tibai sagatavota priekslikuma par
kapitalsabiedribas pelnas izlieto-
Sanu izskatiSana.

3. Valdes atbilstosi noteiktai kar-
tibai sagatavotas informacijas ka-

pitalsabiedribas lieluma noteiksa-
nai izskatiSana.

4. Zverinata revidenta ievélesana.
5. Citi jautajumi.

5.1. Par darbinieku atalgojuma
politiku.

socialas apriipes centrs” valdei, nemot véra revidenta ieteikumus
vadibai, noveérst revidenta konstatetas nepilnibas un lidz
01.06.2025. sniegt atskaiti, ricibas planu par revidenta
konstatéto nepilnibu noversanu.

1.3. Sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Aknistes veselibas un
socialas aprupes centrs” nav identific&ti riski attieciba uz
kapitalsabiedribas turpmako darbibu.

1.4. Nav konstatgta sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” finansialas darbibas
ietekme uz Jekabpils novada pasvaldibas budzetu.

2.1. Apstiprinat valdes priekslikumu ar sabiedribas ar ierobezotu
atbildibu “Aknistes veselibas un socialas apriipes centrs”
2024.gada pelnu segt ieprieks€jo periodu zaud&jumus.

3.1. Noteikt, ka sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs”, registracijas

Nr. 55403015481, ir mikrosabiedriba saskana ar Gada parskatu
un konsolidéto gada parskatu likumu, bet maza kapitalsabiedriba
saskana ar Nr.63 “Noteikumi par publiskas personas
kapitalsabiedribu un publiski privato kapitalsabiedribu valdes un
padomes loceklu skaitu, ka ar valdes un padomes loceklu
ménesa atlidzibas maksimalo apméru”.

4.1. levelet zverinatu revidenti Valentinu Razujevu (SIA "VR
AUDITS”, Reg. Nr. 55403038751) par SIA “Aknistes veselibas
un socialas apriipes centrs” parskata par 2025.gadu revidentu,
noteikt zverinatai revidentei Valentinai Razujevai atlidzibu par
2025.gada parskata revizijas veikSanu un neatkariga revidenta




Dalibnieku

Dalibnieku Norises vieta sapulces
sapulces . ’ Darba Kkartiba Pienemtie lemumi
datums laiks protokola
numurs
zinojuma sagatavosSanu 1 200 euro (viens tukstotis divi simti
euro, 00 centi) apméra, neieskaitot pievienotas vertibas nodokli.
4.2. Sledzot pakalpojuma ligumu ar zve€rinatu revidentu ta
nosacijumos ka obligatu kritériju ieklaut pienakumu sniegt
atzinumu par 2025.gada parskatu Iidz 01.03.2026.
4.3. Kontroli par Iémuma izpildi uzdod veikt Sabiedribas valdei.
5.1.1. Atlikt jautajumu par sabiedribas ar ierobezotu atbildibu
“Aknistes veselibas un socialas apriipes centrs” Atalgojuma
politikas apstiprinasanu.
5.1.2. Uzdot valdei 11dz 01.06.2025. labot nepilnibas un iesniegt
apstiprinasanai Atalgojuma politikas projektu.
Arkartas Jauna iela 31C, 03/2025 1. Kapitalsabiedribas darbibas 1.1. Nav konstatétas pazimes, kas liecina par neefektivu
dalibnieku | Jekabpili, rezultatu, vid&ja termina darbibas | kapitalsabiedribas darbibu un citiem butiskiem apstakliem,
sapulce Jekabpils novada, stratégijas izpildes un valdes tomeér Sabiedriba ir griitibas nonacis uznémumes.
24.04.2025. | pulksten 15:00 locekla darbibas rezultatu 1.2. Uzdot valdei:

2024.gada izvertejums.

2. Par valdes amata apvienoSanu
darbam véléSanu komisija.

3. Citi jautajumi.

1.2.1. Izvertet iesp&jas finanSu lidzeklu piesaistei no Eiropas
Savienibas fondiem un citiem argjiem avotiem.

1.2.2. Saglabajot stabilu kop&jo ien€mumu apjomu un
lidzsvarojot izdevumus ar ienémumiem, 2025.gadu noslégt ar
pozitivu rezultatu, tad€jadi palielinot paSu kapitala Ipatsvaru
pamatkapitala;

1.2.3. Kapitalsabiedribas majas lapa nodroSinat pilnigu
normativajos aktos noteikto obligati publiskojamo informaciju.
1.2.4. Ne velak ka seSus meéneSus pirms vid€ja termina darbibas
stratégijas termina beigam valdei ir pienakums iesniegt vidgja
termina darbibas stratégijas projektu nakamajam terminam
sakotngjai izverteésanai.

1.3. Valdes loceklei Lasmai Prandei izmaksat prémiju vienas
meénesa atlidzibas apméra, prémijas aprékinasanai izmantojot
atlidzibas apmeéru, kads tas bijis iepriek$&ja parskata gada
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beigas, t.i. 1950,00 euro.
1.4. Kontroli par [émuma izpildi uzdodu veikt SIA “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” valdei.

2.1. Atlaut Lasmai Prandei savienot Sabiedribas valdes locekles
amatu ar amata pienakumiem Jekabpils novada Aknistes
veélesanu iecirkni Nr. 493 no 2025.gada 12.maija [idz 2025.gada
13.jinijam.

2.2. Atbilstosi likuma ,,Par intereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba” visparigajam reguléjumam amatpersona
pati ir atbildiga par interesu konflikta nepielausanu un valsts
amatpersonas &tikas normu ieveérosanu, tapec, neraugoties uz
doto atlauju savienot amatus, Lasmai Prandei ir pienakums
jebkura bridt izvertet interesu konflikta iesp&jamibu un ricibas
atbilstibu amatpersonas &tikas normam, ja, pildot amata
pienakumus, pastav iesp€ja, ka var nonakt intereSu konflikta
situacija.

3. Citi jautajumi, kurus biitu nepiecieSams izskatit nav.

Arkartas
dalibnieku
sapulce
09.10.2025.

Jauna iela 31C,
Jekabpili,
Jekabpils novada,
pulksten 09:00

04/2025

1. Par grozijumiem pilnvarojuma
liguma par valdes locekla
pienakumu izpildi.

2. Par SIA “Aknistes veselibas un
socialas apriipes centrs”

iedalfjumu atkariba no tas
finans€juma avotiem.

3. Darbinieku atalgojuma
politikas apstiprinaSana.

4. Sabiedribas statiitu
apstiprinasana jauna redakcija.

1.1. Veikt grozijumus pilnvarojuma liguma, kas noslégts starp
Jekabpils novada pasvaldibu un Lasmu Prandi par valdes locekla
pienakumu izpildi Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs”, ietverot liguma Jekabpils
novada domes 2025.gada 28.augusta lémuma Nr.554 pielikuma
2.punkta noteiktos nosacijumus.

1.2. Slegt vienoSanos par grozijumiem pilnvarojuma liguma ar
2025.gada 28.augustu.

1.3. Nemot véra, ka Jekabpils novada dome [émumu pienéma un
nosacijums ieguvis spéku 3.ceturkSna otraja meénesi un nav
iesp&ju izvertet plana izpildi par So periodu (vienu ménesi un
28.dienam), noteikt, ka valdes locekla ménesa atlidzibas




Dalibnieku
sapulces
datums

Norises vieta,
laiks

Dalibnieku
sapulces
protokola
numurs

Darba kartiba

Pienemtie lemumi

5. Vidgja termina darbibas
stratégijas apstiprinasana.

6. Citi jautajumi.

izmaksasanas kartiba, kad katru ménesi tika izmaksata fikséta
atlidziba 80% apmeéra no liguma noteiktas ménesa atlidzibas, bet
atlikusie 20% tika noteikti ka mainiga atlidzibas dala, kuras
apmeéru noteica un izmaksaja katru ceturksni péc ceturkSna
rezultatu izverteéSanas, netiek piemé&rota no 3.ceturksSna sakuma -
ar 01.07.2025. Sabiedribas gramatvedibai veikt nepiecieSamos
valdes locekla ménesa atlidzibas parrékinus.

2.1. Noteikt, ka Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Aknistes ve-
selibas un socialas apriipes centrs” saskana ar valdes sniegto in-
formaciju par tas finans€juma avotiem atbilstosi 2024.gada par-
skatam, iedalama ka no publiskas personas atkariga komerciala
publiskas personas kapitalsabiedriba.

2.2. Noteikt, ka turpmak, iesniedzot pasvaldibai kalendara gada
parskatu, Sabiedribas valdei janodroSina tadas informacijas ie-
sniegSana, lai noteiktu sabiedribas iedalijumu atbilstosi Publis-
kas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas li-
kuma 24.! panta noteiktajiem kritgrijiem, ka arT informaciju par
sabiedribas iedalijumu atkariba no tas finanséjuma avota.

3.1. Apstiprinat Sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” Darbinieku atalgojuma
politiku.

3.2. Uzdot valdei Darbinieku atalgojuma politiku publiskot tas
majaslapa interneta.

4.1. Apstiprinat sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes

veselibas un socialas apriipes centrs” statiitu grozijumus

(pielikuma):

4.1.1.1zteikt statutu 5.punktu sada redakcija:

“2. Sabiedribas komercdarbibas veidi (NACE klasifikators):
2.1 86.10 Slimnicu darbiba
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2.2 87.10 Apripes iestazu ar medicinisko apriipi darbiba
2.3 87.30 Vecaka gadagajuma cilvéku vai personu ar
fizisku invaliditati apriipes iestazu darbiba
2.4 88.10 Socialas apriipes pakalpojumi bez izmitinaSanas
vecaka gadagajuma cilvékiem vai personam ar
invaliditati
2.5 56.22 Edinasanas pakalpojumi uz liguma pamata un citi
€dinasanas pakalpojumi
2.6 49.39 Citur neklasificéts pasazieru sauszemes
transports
2.7 68.20 Sava vai nomata nekustama TpaSuma iziréSana un
parvaldisana”
4.2. Apstiprinat sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes
veselibas un socialas apripes centrs” statiitus jauna redakcija
(pielikuma).
4.3. Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Aknistes veselibas un
socialas apriipes centrs” valdes loceklei veikt nepiecieSamas
darbibas izmainu izdariSanai Uznémumu registra.

5.1. Apstiprinat sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu ‘“Aknistes
veselibas un socialas apriipes centrs” vid€ja termina darbibas
strategiju 2026.-2030.gadam.

5.2. Uzdot valdei nodro$inat Vidgja termina darbibas strateégijas
2026. —2030.gadam publikaciju kapitalsabiedribas majas lapa.

6. Citi jautajumi. Valdes locekle Lasma Prande informe par
nepiecieSamibu jaunas amata vietas — fizioterapeits uz 0,2 slodzi
izveidei.




